Neben ISO 45001 bietet GERMANCERT
lhnen auch folgende Managementsysteme: '\
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Sie brauchen sich nur mit uns fur ein unverbindliches Informationsgesprach in Verbindung zu setzen.
Wir beraten Sie gerne, wie Sie am besten die ISO-Normen fir lhren unternehmerischen Erfolg einsetzen
kénnen.

GERMANCERT bietet Ihnen umfassende ISO-Qualifizierungsdienstleistungen weltweit.

ISO-Zertifizierung zur Steigerung

der Wettbewerbsfahigkeit
des Unternehmenserfolgs
der Qualitat
des Vertrauens

Wir helfen lhnen dabei!



Punkte, die fur GERMANCERT sprechen:
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Branchenibergreifend Hochqualifizierte Der Qualifizierungsprozess
weltweit Lead-Auditoren wird maBgeschneidert auf
Ihre Bedurfnisse umgesetzt
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Ihre vertraulichen Daten Begleitung durch Sie kénnen sich bei
sind bei uns in den besten GERMANCERT Auditoren GERMANCERT verlassen,
Handen von dem IST-Zustand bis dass alle MaBnahmen wie
zur Zertifizierung besprochen und plnktlich

durchgefiihrt werden
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Vollstandige Implementierung Berucksichtigung ISO-Zertifizierung zum Festpreis
der ISO-Normen durch Ihrer individuellen Keine versteckten Kosten!
GERMANCERT Voraussetzungen
und Anforderungen

Herausforderung Arbeitssicherheit

Die Gesundheit und das Vorbeugen von Unfallen und Krankheiten
Ilhrer Mitarbeiter sind Voraussetzungen fur ein erfolgreiches
Unternehmen. Daflr bietet die Zertifizierung nach ISO 45001
Arbeitsschutzmanagement ein erprobtes Regelwerk zur Identifizierung,
Uberpriifung und Verringerung der gesundheitlichen Risiken in

allen Bereichen Ihres Unternehmens. Die Norm ISO 45001 strebt an,
die Sicherheit im Arbeitsumfeld zu steigern und u. U. viele Verletzungen
und Krankheiten am Arbeitsplatz durch Verringerung der

Risiken zu vermeiden.




Formuliert Vorschriften zur Verbesserung

1SO 45001 des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

Die ISO 45001 Norm (vormals BS OHSAS 18001:2007)

hilft Unternehmen bei der nachhaltigen und fortwahrenden Entwicklung von Gesundheitsleistungen
und der Verringerung der Unfall- und Erkrankungsrisiken. ISO 45001 richtet sich auf Kernprozesse
und involviert die Geschaftsleitung, Mitarbeiter und auch Kunden in dieser Entwicklung. Fiir den
Fall, dass Sie bereits nach OHSAS 18001 zertifiziert sind, kdnnen Sie diese Zertifizierung zu
ISO 45001 migrieren lassen.

Dazu empfiehlt sich, méglichst rasch mit dieser Migration zu beginnen, damit Sie keine Vorteile
versaumen.

Wofir zertifizieren?
Wenn Sie ...

Risiken fur Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz verringern wollen
und die Belegschaft besser von méglichen Schaden geschitzt werden soll;

das Risiko von Ausfallzeiten und Kosten fiir Betriebsunterbrechungen,
Versicherungspramien und Schadensersatzansprichen minimieren méchten;

besser auf Compliance-Anforderungen reagieren mdchten, ob sie gesetzlich
vom Kunden gefordert oder internationale Anerkennung flr Ihre Standards
erzielen;

und gleichzeitig eine erhéhte Rentabilitat und Produktivitat durch geringere
Abwesenheit und Fluktuation von Mitarbeitern sowie reduzierte Gesamtkosten
bei Vorfallen sicherstellen mochten;

dann ist so eine Zertifizierung nicht nur die Erfillung einer Formalitat gegeniiber
der ISO-Kriterien, sie steigert auch in hohem MaBe die Optimierung lhrer
betrieblichen Kernprozesse und reduziert Sicherheitsrisiken.




Wie GERMANCERT vorgeht:
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GERMANCERT uberpruft die internen Prozesse und Aktivitaten Ihrer Managementsysteme.
So erfahren Sie, wie Ihr Unternehmen im Vergleich zur ISO 45001 Norm steht.

AUDITIEREN

Auf der Grundlage der IST-Zustandsanalyse begleitet und unterstiitzt GERMANCERT Sie
umsichtig durch das Auditverfahren.

ZERTIFIZIERUNG

Wenn die Voraussetzungen fir die Norm ISO 45001 erfillt sind, wird Ihnen ein Zertifikat
ausgestellt.

Was lhr Unternehmen davon hat:

» es werden Todesfalle, Arbeitsunfalle
und Krankheiten bei der Belegschaft gemieden,

» Sie stellen gesunde Arbeitsplatze fir die Belegschaft
sicher,

» die Leistungen des Personals werden verbessert und
Ausfalle verringert,

» die Einhaltung von gesetzlichen Vorschriften zum
Arbeits- und Gesundheitsschutz wird besser gesichert,
dadurch entsteht eine verbesserte Rechtssicherheit.

www.germancert.de C"g Info@germancert.de




